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Ders Tanitimi

Genel Amaclar

12. sinifta 6grenciler, mezun olduktan sonra bu on iki yil zarfinda 6grendikleri bilgileri nasil
hayata gecirebileceklerine odaklanacaklardir. Kariyerlerinde, hizmetlerinde ve glindelik
yasamlarinda olumlu degisimler tUretmenin yollarini arastiracak ve diinyay daha iyi bir yer
haline getirmek icin calismaya devam etmek icin ilham alacaklardir.

Ders Basliklari

1. Ders Hizmetin Roll

2. Ders | Kariyerler: Dinyadaki yerim nedir?

3. Ders | Cagdas Toplumda Kurumlarin islevi

4. Ders | Al, Yap, At: Sirdurtlebilir Ekonomi Modeli

5. Ders | lyi Olani Yapmak: Diinyayi Daha lyi Bir Yer Haline Getirmek icin Yerel Etkiyi
Harekete Gecgirmek

Ozel Amaglar

Ogrenciler lise egitimlerinden sonraki hayatlari icin planlar olusturacak,
Ogrenciler okuldan ayrildiktan sonra, tim dgrendiklerini hayatlarinda nasil
uygulayabilecekleri Uzerine elegtirel distinecek,

e Ogrenciler yetiskin bireyler olarak olumlu yénde degisim iiretmeye devam etmek
icin ilham alacaklar.
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12. Sinif 1. Ders
“Hizmetin Rolu”

Siire: 60 dakika

Konu: Sosyal Bilimler, ingilizce S6z Sanatlari

Standartlar: Yoksulluga Son (SKA 1); Esitsizliklerin Azaltilmasi (SKA 10); Hedefler icin Ortakliklar
(SKA 17)

Tasarlayanlar: Somoh Supharukchinda. Alexandra Ball, Deaweh Benson, Heer Shaikh, Nicolas
Riveros

Ozet ve Gerekge: Bu derste 6grenciler, insanlarin yasamini ve gezegenimizi iyilestirmede
hizmetin rollind ele alacaktir. Secilmis farkli hizmet 6rneklerini taniyacak, bir ihtiyag
degerlendirmesinin yiratilmesinde ve bu ihtiyaca cevap uretmede kullanilan araclari
inceleyecektir. Ogrenciler bir “Ustuin Hizmet” odulu’kazanani icjn kriterleri belirleyerek
tavsiyelerini sunacaktir. Bu dersteki ornekler CNN Heroes (Kahramanlar) adaylari arasindan
secilmistir fakat 6gretmenler kendi yerel baglamlarindan benzer bireyleri temsil eden farkh bir
kaynaga bagvurabilir.

Egitsel Hedefler:
e Ogrencilere bir ihtiya¢c degerlendirmesi yapma ve bu ihtiyaca cevap verecek bir program
ya da proje gelistirmede kullanilan araclari tanitin.
e Kendi topluluklarina hizmet eden savunucular ve temsilciler olmalari yoniinde onlari
cesaretlendirin / heyecanlandirin.
e Sunum ve ikna becerileri Gizerinde alistirma yapabilecekleri bir ortam saglayin.

Anlama Hedefleri:
e Bireyler, hizmet etkinlikleri/projeleri yoluyla kendi topluluklarini ve diinyayi daha iyi bir yer
haline getirme konusunda kisisel etkinlige sahiptir.
e Etkin bir hizmet, bir toplulugun ihtiyaclarina cevap verirken uygun ¢éztimler dretmek ve bu
¢Ozimlerin etkilerini 6lgmek icin stratejik araclar kullanir.

Temel Sorular:
e Bir bireyin topluluguna hizmet etmesini saglayacak yontemlere 6rnek verir misiniz?
e Bir hizmet etkinligi ya da projesi gelistirmek icin hangi araclar fayda saglar?
e Gelistirdigim hizmet etkinligi ya da projesinin yasamlari daha iyiye gotirdtigini nasil
anlarim?
e Hizmet yoluyla toplulugumu ve diinyay! nasil giiglendirebilirim?
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e Etik ve Kiiltiirlerarasi Oryantasyon (Duygu): iyi bir insan olmayi 6grenme.

Standartlar:

e Bilgi ve Beceriler (Diisiince):

o Bilgilerini farkli konular boyunca, icerige dair derinlikli bir kavrayisa sahip oldugunu
gosterir sekilde kullanma.

o Ogrencilerin gercek diinyadaki sorunlari ele almalarini saglayacak
ekonomi/finansal iliskiler, bilim, teknoloji, veri analizi ve saglik alanlarinda beceriler
edinmesi.

o Digerlerinin yani sira tuketiciler, isletmeler, bilim adamlar, politika yapicilar,
arastirmacilar, perakendeciler, medya ve kalkinma isbirligi kurumlarn gibi farkli
aktorlerin perspektiflerinden su, enerji ve gida gibi sorunlarin ¢éziimlerini analiz
etme ve arastirma.

e Temsilcilik ve Giiclendirme (Eylem):
o Ogrenciler, onlara temsilcilik duygusu asilayan bir dizi pragmatik beceri kazanur.
o Ogrenciler gelecege déniik kariyer hedeflerini, 6grendikleri etik temellere agirlik
vererek ydnlendirmelidir.
o Ogrenciler, 6z-yeterlik ve bagimsizlik/6zerklik ve takim calismasi arasindaki denge
becerilerini 6greneceklerdir.
o Ogrenciler, okuldan mezun olduktan sonra degisiklik yaratma donanimi ile

guclendirilecektir.

Ogrenme Kazanimlar::
e Hizmet etkinlik ve projelerini tanimlama,
e Bir toplulugun ihtiyaclarini anlama ve hizmet etkinligi ya da projesi gelistirmede stratejik
araclar kullanma,
e Belli bir hizmet etkinligi ya da projesinin kendi toplulugunu neden gelistirecegiyle ilgili
ikna edici gerekcgeler sunma,
e Hizmet yoluyla toplulugunu gelistirmeye dair kisisel sorumlulugunu acikga ifade etme.

Degerlendirme: Ogrencilerden ev ddevi olarak ikna edici bir makale yazmalarini isteyin. Makale,
siniftaki ders kapsaminda “Ustiin Hizmet” Odiiliine nicin o kisinin secildigini aciklamakta
basvurulan araclarin aynilarini kullanarak, adaylardan birini savunan pozisyondan yaziimahdir.
Ogretmen bir sonraki derste éne ¢ikan 3 adayi ve bunlara eslik eden gerekce dzetlerini
ogrencilerle paylasabilir.
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Etkinligin Sirali Boliimleri:

e Ders icerigini Sunun ve Topluluktaki Sorunlar Tanimlayin (5 dakika):

o Sinifa, bu dersin sorunlari, olasi ¢oziimleri ve bu bilesenlerin her ikisini de
tanimlamaya yonelik araclari belirlemeye odaklanacagini aciklayin.

o Ornek bir problem paylasin (6r. yerel oyun parki ¢ok kirlenmis). Ogrencilerden
kendi topluluklarinda gozlemledikleri diger konulara/ sorunlara 6rnek vermelerini
isteyin.

o Bir ¢cdziim drnegdi paylasin (6r. Yerel goniilliilerle temizlik programi). Ogrencilere
tanimladiklari bu sorunlarla nasil miicadele edilecedi ile ilgili fikirlerini sorun.

e ihtiyag Degerlendirme Araclarini Tanitin (10 dk.)
o Sosyal bilimcilerin bir toplulugun ihtiyaclarini anlamak ve ¢6zim Uretmek igin
kullandiklar araclara érnek verin.
o Ihtiyac degerlendirmesi, mantik modeli ya da degisim teorisi (6gretmen ve 6grenci
kaynaklarina bakiniz) gibi 6rnekler sunun.
o Ogrencilere, bu araclardan birinin, dgrencilerin ya da sizin sorun olarak
tanimladiginiz bir 6rnege nasil uygulanacagini bastan sona anlatin.

e Ana Etkinligi Aciklayin (5 dk.)

o Bircok insanin hayatlarinin bir bélimiind, hizmet etkinlikleri ve projeleri yoluyla
topluluklardaki bu tur sorunlarla micadele etmeye adadiklarini anlatin. Bu derste,
yillik bir térenle bireyleri ddillendiren “CNN Heroes” kapsaminda anlatilan yasam
hikayeleri yoluyla, bu tir bireylerden bazilarini taniyacagiz.

o Ogrencileri kiictik gruplara ayirin ve her grup icin bir “CNN Heroes” adayi
belirleyin.

o Ogrencilere ne yapacaklarini anlatin:

m Uzerinde calisacaginiz “CNN Heroes” adaylyla ilgili video klibi ve buna
eslik eden bilgileri izleyin. Ek olarak internet aramalar yapabileceklerini
soyleyin.

m Siniftaki araclari kullanma:

Bu bireyin ¢cozmeye calistigi sorunu tanimlayin,

e Bu bireyin takip ettigi ¢ozim yontemini tanimlayin,
e Hizmet girisiminden / projesinden elde edilen sonugclari tanimlayin,
e CNN Heroes Odiiliini nicin sizin adayinizin kazanmasi gerektigine

dair 3 dakikalik bir sunum hazirlayin.
e Ev ddevi (degerlendirme boélimine bakiniz) konusunda 6n bilgi
vererek sunum sirasinda not tutmalarini saglayin.
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e Haazirhk (25 dk.): Gruplar kendi adaylarinin videolarini izler, arastirma yapar ve sunumlarini
hazirlar.

e Sunum (15 dk.): Gruplar kendi adaylarini sinifa sunar.

Ogrenciler icin Kaynaklar:
e CNN Hereos: http://tiny.cc/G12L1R1

Ogretmenler icin Kaynaklar:

e Kellogg ihtiyac Degerlendirmesi icin Planlama (p. 5’ten itibaren): http://tiny.cc/G12L1R2

e Kellogg Vakfi Mantik Modeli Rehberi: https://www.aacu.org/

o Degisim Teorisi Merkezi:
https://www.theoryofchange.org/what-is-theory-of-change/how-does-theory-of-change-wo
rk/example/

e Eylemde Kullanilabilir Araglar, Degisim Teorisi:
https://www.aecf.org/resources/theory-of-change
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12. Sinif 2. Ders
“Kariyerler: Diinyadaki yerim nedir?”

Her bir dersin siiresi: 60 dakika

Konu: Sosyal Bilimler, iletisim, Yaratici Yazarlik

Standartlar: insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime (SKA 8); Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi (SKA 9)
Tasarlayan: Abimbola Adetunji

Ozet ve Gerekge:

e Ogrenciler genellikle ya kendi geleceklerine dair olasiliklara oto sansiir uygular ya da
kariyer yollarina baskalari karar verirken etkin davranmaz. Bu ders, mezuniyet
asamasindaki 6grencilere, gelecekteki olasi kariyerleri ve bu kariyerlerin yakin ve kiresel
cevrelerini naslil etkileyebilecedini degerlendirmelerinde yardimci olmayi amacglamaktadir.

e Bu derste d6grenciler sevdikleri ve sevmedikleri seyler, ilgi alanlar ve tutkulari ile bunlarin
farkli mesleklere nasil aktarilacagi tizerine dustinecektir. Bu dersin amaci 6grencilerin
farkl kariyer tirlerini ve bunlarin daha iyi bir dlinyayi olusturmaya nasil aracilik edecegini
arastirmalarina yardimci olmaktir.

e Ogrenciler kariyer tercihlerini sunarak bu kariyeri neden sectiklerini, yasamlarina, onlari
cevreleyen diinyaya ve genel anlamda kiresel baglama olan etkilerini, ayrica sectikleri bu
kariyer yolunda basarili olabilmeleri icin gerekli olan ek becerileri anlatacaktir.

Egitsel Hedefler:
e Ogrencilerin 6zdustiniimlerini kolaylastirmak ve hayatlarinin amacini tanimlamalarina
yardimci olacak bir zemin olusturmak,
Dilinyada degisimin aracisi olmaya 6zendirmek,
Arastirma ve yazma becerilerini gelistirme olanagi sunmak.

Anlama Hedefleri:

e Dinya uzerinde farkli beceriler gerektiren ¢ok sayida kariyer olanagi mevcuttur ve bana
uygun da bir kariyer vardir.

e Diinyayi olumlu ydnde gelistirmek benim de gorevim ve bunun i¢in ne yapmak istedigimi
kendim tanimlayabilirim.

e Harika bir kariyer ile tutkularim / ilgi alanlarim arasinda bir tercih yapmam gerekmiyor; her
ikisine de sahip olarak mutlu yasayabilirim.

e Sectigim kariyerde basarili olabilmem igin ileriye dontik olarak atmam gereken adimlar ve
edinmem gereken beceriler sunlardir.

e Diinyaya ancak bu yolla etki edebilirim.
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e Neleri severim / sevmem?

Kendi dlinyamda beni en ¢cok rahatsiz eden sey ne? Neden?

Benim i¢in ideal bir diinya nasil olmalidir?

Bu ideal diinya icin hangi SKA'lar etkili olur? Neden?

Bu ideal diinyada bana ne gorev diser?

Okulda en sevdigim dersler hangileri? Neden?

Hobilerim neler?

En sevdigim konular ile yapmayi sevdigim seyleri bir arada i¢ceren kariyerler hangileri?
Bu kariyere sahip olmak istersem, hangi becerilere ihtiyacim olacak?

Bu hedefe nasil ulasabilirim?

Hayatim, yakin cevrem ve diinya lizerinde ne tir dénustirlcl etkileri olabilir?
Simdi ne yapmaliyim?

Standartlar:

e Etik ve Kiiltiirlerarasi Oryantasyon (Duygu):
o Tum insanlarin, canlilarin ve gezegenimizin birbirine bagiml oldugunu kabul etme
ve bunun degerini bilme,
o Herinsanin cinsiyet, yas, engellilik durumu vb. gozetilmeksizin mutlu, saglkli ve
uretken bir hayat stirme hakkina sahip oldugunu anlama,
o Kendini sanat yoluyla ifade etme (felsefi ifade de dahil).

e Bilgi ve Beceriler (Diisiince)

o Mevcut iktidar yapilarini sorgulama ve belirli bir diinya baglaminda kendi
konumlarinin farkinda olma,

o Kendi kimligini ve kdkenlerini, diger insanlarin kimliklerini ve kdkenlerini, kilttrin
kimlikleri nasil belirledigini ve bireyin zaman ve mekandaki konumunu (6z
farkindalik) anlama,

o Birbiriyle baglantili bir ortamda eylem ve sorumluluklarina dair farkindahgi
gosterme,

o Bilgilerini farkli konular boyunca, icerige dair derinlikli bir kavrayisa sahip oldugunu
gosterir sekilde kullanma,

o Gulven ve is birligini, insana yarasir ve kazanc¢ getiren islerde calisma ilkelerini ve
hem yerel hem de kuresel 6l¢ceklerde surdurtlebilir iliskiler gelistirmenin dnemini
anlama,

o Bireyin ve toplumun (fiziksel, zihinsel, ruhsal vb.) saghginin farkinda olma,
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o Ekonomi ve mali iligkiler, bilim, teknoloji, veri analizi ve saghk konularinda
ogrencilerin gercek dlinyadaki sorunlarla miicadele etmelerine yardimci olacak
beceriler edinme,

o Digerlerinin yani sira tiketiciler, isletmeler, bilim adamlarn, politika yapicilar,
arastirmacilar, perakendeciler, medya ve kalkinma isbirligi kurumlar gibi farkli
aktorlerin perspektifinden sorunlari analiz ederek ¢6zim yollarini arastirma.

e Temsilcilik ve Giiclendirme (Eylem)
o Ogrenciler gelecege déniik kariyer hedeflerini, 6grendikleri etik temellere agirlik
vererek yonlendirmelidir.
o Ogrenciler, asagidakileri yapacak donanima sahip olmalidir:
m Esneklik ve olasilik duygusuyla hareket etme,
m Adaletsizligi tanima ve adaletsizlikle micadele etme,
m Zorluklarin Gstesinden gelmeye kendini adama,
m Tercih ettigi bir eylemlilik projesini planlama ve yuritme.
o Ogrenciler, yenilikci diisiinme becerileri ve gelisme zihniyetiyle mevcut kosullarin
iyilestirilebilecedi inancini kazanmalidir.

o Ogrencileri, degisim Gretmeleri yoniinde kendilerini yetkin hissetmelidir.

Ogrenme Kazanimlar::

Kiresel 6lgekte sunulan farkli kariyer secenekleri tanima,

Kendi temel cikarlari ve bunlarin hedeflenen hangi kariyerlerle kesistigini anlama,
Dunyayi etkileme guciine sahip olduklarina dair inan¢ kazanma,

Gelecekteki bir kariyerin sorumluluklarla bile keyifli olabilecedi inancini gelistirme,
Bir eylem plani olusturma.

Degerlendirme:

e Ogrenciler temel sorulara cevap veren ve ihtiyac duyulacak kaynaklari agiklayan 1.500

kelimelik bir “Niyet Mektubu” yazacaktir.
e Bu metin asagidaki kriterlere gore 5 puanlik bir 6lcekte derecelendirilmelidir:
o Ozgiinlik,

Arglmanlarin netligi ve dustncelilik,
Onerilen etkinin ne kadar yenilikci oldugu,
Arglimani desteklemek icin drnek ve benzetmeler kullanma
Eylem plani.

O O O O
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Etkinligin Sirali Boliimleri:
(NOT: Bu etkinlik, akademik alandan olan ya da olmayan bir uzmanin kolaylastiricihiginda
yuratilebilir)

e Giris (5 dakika):
o Ogretmen, birkac 6grenciye kariyer tanimlarini sorar.
o Ardindan 6gretmen kariyer kavramini tanimlar ve kariyer ile is arasindaki farki
aciklar:
m Kariyer: Bir insanin yasaminin énemli bir kisminda icra ettigi ve ilerleme
(yikselme) olanaklarina sahip bir meslek; yasam boyu slirecek sirdrilen
bir tutku ya da yasam boyu hedeflere dogru ilerleme siirecidir.
m s: bireyin para kazanabilecegi bir faaliyettir. Maas 6demesi karsiliginda
duzenli emek vermektir.

e Sinif Tartismasi (5 dakika): Ogretmen 6grencilerden bildikleri calisma alanlarini tartisarak
bunlari is ve kariyer olarak siniflandirmalarini ister- 2 dakika sireyle kii¢iik gruplar halinde,
ardindan 3 dakika sureyle tim sinif bir arada tartisir.

e Ogretmenin Paylasimlar (10 dakika):
o Ogretmen, 6gretmenlik meslegindeki kendi kariyer yolculugunu anlatirken ilgi
alanlari, vizyonu ve bu hedefe ulasmak igin attigi adimlari vurgular.
o Karsilastigi zorluklari agiklar ve bu zorluklarin tstesinden gelme yeterliklerini
vurgular.
o Bu kariyerin hayatini, yakin ¢evrelerini ve kiresel toplumu nasil etkiledigini
tanimlar ve tim bunlari baglama karsilik gelen bir SKA ile iliskilendirir.

e Ozdiisiiniim (10 dakika):
o Ogretmen temel sorulari tahtaya yazar ve 6grencilerden kendileri (izerinden
dustinerek bu sorulari yanitlamalarini ister.
o Ogretmen notlari toplar.

e Ogretmen, Ogrencilerin Notlar Uzerine Tartisma Yiiriitiir (10 dakika):
o Su sorularinin tartisiimasini kolaylastirin: Hangi sorulara cevap vermek kolaydi ve
neden? Hangi sorulara cevap vermek zordu ve neden?
o Ogrencilerden, yasadiklari zor bir durum ya da sorun {izerine diisiinmelerini ve
bunu ¢ozerken hangi bilgi ya da becerilerin kendilerine yardimci oldugunu sorun.
o So6zl, bu konuda konusmak isteyen bir 6grenciye verin.
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e Ogretmen, «ideal Diinyam» Konusunda Tartisma Yiiritiir (10 dakika):
o ideal bir diinyanin 6zellikleri konusunun ele alinmasini kolaylastirirken, bu idealleri
gercek dunyadaki sorunlarla eslestirin.
Bu ideal diinyayi olusturmakta SKA'lar nasil bir rol oynuyor?
Konusmak isteyen bir 6grenciyi secerek ideal diinya vizyonunu ve bu dinyayi
kurmak ya da sekillendirmek icin tizerine diisen gdrevleri anlatmaya davet edin.

e Sonuc ve Odev (5 dakika):
o Ogretmen derste konusulanlarin lizerinden gecer, zor durumlarin listesinden
gelmede eylemliligin 6nemini vurgulayan 6rnekleri tartismaya acar.
o Ogretmen “Niyet Mektubu” 8devini, degerlendirme kriterlerini ve beklentileri
aciklar.

Ogrenciler icin Kaynaklar:
e Toplulugunuzun 5 farkli Gyesiyle bilgi edinme amacl roportajlar yaparak kariyer tercihlerini
ogrenmeye calisin.
Eger mumkulnse okulunuzun kariyer ve rehberlik danismanini ziyaret edin.
Kariyer Testi: http://tiny.cc/G12L2R1
Kariyer Hedefi: http://tiny.cc/G12L2R2
Gelecegim: http://tiny.cc/G12L2R3

Ogretmenler icin Kaynaklar:

e Kariyer ve Univeristeye Hazirlik:
https://www.wrksolutions.com/Documents/WhenlGrowUp/WIGU_PDFS/High-School/WFS-
WIGU-HighSchool-Lessons.pdf

e https://www.kuder.com/blog/career-counseling-coaching/4-fun-career-planning-activities-f
or-secondary-students/

7\ SUSTAINABLE ™ ™ f \ Global
\\,‘{' \:V\/JDEVELOPMENT LSALS (@, Schools
f\SS:-27 4 17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD \ J Program



http://tiny.cc/G12L2R1
http://tiny.cc/G12L2R2

Globdl
Schools

Program

12. Sinif 3. Ders
“Cagdas Toplumda Kurumlarin islevi”

Her bir dersin siiresi: 45 dakika

Konu: Tarih, Devlet ve Siyaset

Standartlar: Esitsizliklerin Azaltiimasi (SKA 10); Baris, Adalet ve Giigli Kurumlar (SKA 16)
Tasarlayanlar: Deaweh Benson, Alexandra Ball, Somoh Supharukchinde, Heer Shaikh, Nicolds
Riveros

Ozet ve Gerekge: Bu derste 6grenciler, kurumlarin toplumsal degisimi ve bireysel yasamlari
etkilemede oynadigi roll ele alacaktir. Bu 6rnekte 6grencilerin 6grenecedi kurum ulusal
hiikiimettir; ancak ders baska herhangi bir kurumu (finans kurumlari, tGniversiteler, yerel ya da
merkezi hikiimetler, 6zel sirketler vb.) islemek icin de diizenlenebilir.

Egitsel Hedefler: Bireylerin kurumlarla nasil iliski kurduklari ve kurumlarin toplumlari nasil
sekillendirdigi Uzerine tartismay kolaylastirmak icin tarihten 6rnekler kullanmak.

Anlama:
e Kurumlar 6zerk bir sekilde, kendi degerleri ve ¢ikarlari dogrultusunda calisir ve bireylerin
yasamlari Uzerinde gercgek etkilere sahiptir;
e Bir vatandas olarak benim gérevim kurumlarin degisen toplumsal kosullara verdikleri
karsiligi etkileyecek faktorlerin farkina varmak ve degisime yol agma kapasitemin
bilincinde olmaktir.

Temel Soru: Kurumlar degisen toplumsal kosullara nasil tepki veriyor ve bireylerin yasamlarini
nasil etkiliyor?

Standartlar:

e Etik ve Kiiltiirlerarasi Oryantasyon (Duygu): Ozdiisiiniim ve kimlik insasi ve insan
etkilesimlerine empatiyle yaklasmanin temeli olarak kiilttrel cesitlilige ve diinya
kalturlerine yonelik takdir, merak ve saygi duygularinin gelistiriimesi.

e Bilgi ve Beceriler (Diisiince):
o Mevcut iktidar yapilarini sorgulama ve belirli bir diinya baglaminda kendi
konumlarinin farkinda olma,
o Kilttirel 6nyargilar tespit etme ve etkilerini en aza indirme becerisi,
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o Sorunlari (su, enerji ve besin) tlketiciler, is insanlari, bilim insanlari, siyasetciler,
arastirmacilar, perakendeciler, medya ve kalkinma is birligi kurumlan gibi farkli
aktorlerin perspektifinden analiz ederek ¢6ziim yollarini arastirma.

e Temsilcilik ve Giiclendirme (Eylem):
o Ogrencileri, degisim lretmeleri yéniinde giiclendirme (toplumda degisim treten
bireyler / girisimci liderler).

Ogrenme Kazanimlar::
e Kurumlar 6zerk bir sekilde, kendi degerleri ve ¢ikarlari dogrultusunda calisir ve bireylerin
yasamlari Uzerinde gercgek etkilere sahiptir,
e Kurumlarin degisime verdikleri bu cevaplar toplumun ihtiyag¢ ve beklentileriyle uyumlu
olabilir ya da olmayabilir fakat kurumlarin eylemleri konusunda bilingli / sorgulayici olmak
bireylerin sorumlulugudur.

Degerlendirme: Bu ders icin resmi bir degerlendirme 0Ol¢itl olmasa da 6gretmen tim bireylerin
tartismaya katildigindan emin olmali ve kurumlarin hangi farkli karsiligi vermesi gerektigi
konusunda son bir cevap uretmelerine yardimci olmalidir.

Etkinligin Sirali Boliimleri:

e 1. Bolim (5 dakika):
o Ogretmen tahtaya kurum kavraminin tanimini yazar ve égrencilerin her biri
akillarina gelen tim kurum 6rneklerini yazmalarini ister.
o Kurum: Siyasi, dini, egitsel, toplumsal ya da benzer bir amagla kurulmus bir dernek
ya da kurulus; bir Ulkenin yasaminda dnemli bir isleve sahip, yerlesik bir
organizasyon.

e 2. Béliim (5 dakika): Ogretmen yanitlari toplar ve ilgili tim cevaplari tahtaya yazar.

e 3. Boliim (10 dakika):

o Ogretmen tarihteki sorunlu bir duruma bir hiikiimetin verdigi karsiiga dair kisa bir
sunum yapar. Sinifin verili kiiltlirel baglamina uygun herhangi bir tarihsel durum
secilebilir

o Bu ornekte ABD hiikiimetinin Sivil Haklar Hareketine verdigi karsiliga dair
kaynaklara yer verilmistir.

e 4. Béluim (5 dakika): Ogretmen, hiikiimetin miidahalesinin hangi acilardan yerinde oldugu
ve nelerin daha iyi yapilabilecedi konusunda bir tartisma yurutir.
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e 5. Béliim (15 dakika): Ogretmen, 6grencilerin kiiciik gruplar icerisinde “tarihi yeniden
yazma” calismasini kolaylastirir. Ogrenciler bu soruna nasil farkli yaklasilabileceklerine
karar vermek Uzere bir arada calisir.

e 6. Boliim (5 dakika): Her grup aldiklar karari paylasir.

Ogretmenler icin Kaynaklar:
e Sivil Haklar icin Ders Planlari, Beyaz Saray: http://tiny.cc/G12L3R1
e Sivil Haklar (Ferguson): http://tiny.cc/G12L3R2
e Kiresel Siddeti Engelleme Eylem Veritabani: http://tiny.cc/G12L3R3
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12. Sinif 4. Ders
“Al, Yap, At: Strddirilebilir Ekonomi Modeli”

Siire: 1-2 ders suresi

Konu: Ekonomi, Sosyal Bilimler ve Girisimcilik

Standartlar: Sorumlu Tiiketim ve Uretim (SKA 12)

Tasarlayanlar: Nicolds Riveros, Alexandra Ball, Deaweh Benson, Heer Shaikh, Somoh
Supharukchinde

Ozet ve Gerekge:

Okuldan mezun olacak 6grenciler tim hayatlari boyunca, giderek daha fazla birbiriyle
baglantili hale gelen bir kiiresel ekonomide tiiketiciler ve ireticiler olarak kararlar almak
durumunda kalacaktir (kalmaya devam edecektir).

Gelecek kusaklar ve kendimiz icin strdurdlebilir bir diinya isterken, ana akim ekonomik
uretim ve kalkinma modelinin diinya Uzerindeki etkilerini g6z 6niinde bulundurmak
gerekir.

Halihazirda mallarin dnemli bir bdlimu tiketildikten sonra atik olarak bertaraf
edilmektedir. Uriinlerin yasam dongiileri giderek kisalirken, atik olusumu orani da
artmaktadir.

Bu durum sadece bir verimlilik (kaynaklarin daha hizh tiikenmesi ve tamamen
kullanilmadan atiga doéniismesi) sorunu olmaktan 6te, bu gezegen lzerindeki yasamin
genelinin de sirddrtlebilirliginin dniindeki en biylk engeldir.

O@retmenler bu dersi, baglam ve siniftaki ogrencilerin ozgun yapisi uyarinca istedikleri
sekilde yeniden duzenleyebilir.

Egitsel Hedefler:

Dunyadaki kaynaklarin kullanimiyla ilgili etik bir tavir gelistirme,
Gezegenimizi siirdiirlilebilir olmasi adina koruma/sakinma sorumlulugumuzu anlama.

Anlama Hedefleri:

Bu derste 6grenilecek anahtar kavram dongusel ekonomidir,

Dongisel ekonomi modeli, kiiresel dlgekte ortaya ¢ikan atik miktarini azaltmayi
amaclayarak, dinyadaki dretim ve tiketim kaliplarini yeniden sekillendirmeye yardimci
olmay1 6nermektedir.

Ogrenciler diinyadaki tiretim/kalkinma temelli ana akim ekonomik modelin kdkenindeki
baz fikirleri sorgulamaya davet edilecektir,

Temel Sorular:

\
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e Diunyada Uretilen atik miktarindaki mevcut egilimin tersine ¢evrilmesi icin hangi
alternatifleri disunulebilir, tasarlayabilir ve uygulayabiliriz?

Ogrenme Kazanimlar::

e GUlnUmuzln Uretim ve tliketim kaliplari, dlinyadaki yasamin sirdrilebilirligini tehdit
etmektedir.

e Uretim/kalkinma temelli ekonomik modeli yeniden sekillendirmek icin alternatifler
mevcuttur ve biz de bu alternatiflerden birini inceleyecegiz.

e Mezun olduktan sonra, yasamlarinin bireysel, mesleki ve yurttaslk bilesenlerinde,
Uretim/kalkinma temelli ekonomik modeli iceriden degistirme, diinyadaki kaynaklarin
kullanimina dair daha surdurtlebilir bir yaklasim gelistirme olanagina sahipler.

Degerlendirme: Bu etkinlik igin resmi bir degerlendirme 6l¢itline gerek yoktur fakat 6gretmen,
su kriterlerin g6z éniinde bulundurarak 6grencilere geribildirim ve gelistirici yorumlar saglayabilir:
Grup etkinligine katkilar,

e Grup tartismalarina katilimlari,
e Paylastiklari fikirlerin konuya uygunlugu,
e Dersin sonug Urlint (mozaik) kalitesi, kapsami ve yaraticihgi yoninden degerlendirilebilir.

Etkinligin Sirali Béliimleri: Ogrenciler bu etkinlikte kiiciik gruplar (tercihen 4 ila 6 8grenci)
halinde calisacaktir.

e Grup Yansimasi (20 dakika):

o Ogrenciler derse gelmeden dnce, kendilerinin ya da ailelerinin son yillarda aldigi/
satin aldig (tercihen liseden 6nce alinmis olanlar da dahil) bazi mallarla ilgili bir
bilgi cizelgesi olusturmali ya da tamamlamalidir.

o Ogrenciden istenen asgari bilgi, kendileri ya da aileleri tarafindan alinan ya da
satin alinan Urlnlerin sayisidir.

o Buna ek olarak kullanish olabilecek bilgiler malin alinma ya da satin alinma tarihidir.
Fiyat ya da marka bilgilerine gerek yoktur.

o Cizelgeye dahil edilecek mal tirleri soyledir:

m Ceptelefonu
m Televizyon
m Radyo (ya da herhangi bir miizik calar)

o Sinifta her 6grenci dersten 6nce olusturdugu bilgileri gruplariyla paylasir. Grup hep
birlikte, belirlenen zaman dilimi icerisinde, kendilerinin ya da ailelerinin her alet
tlriinde sahip olduklari mallarin toplam ve ortalama adetlerini hesaplayacaktir.

o Ogrenciler, bireysel ve sonug raporlarindaki sayisal degerleri dikkate alarak
asagidaki sorular lzerine kendi aralarinda tartisacaktir:
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m Raporda yer alan mallarin kullanim/ tiiketim kaliplari konusundaki benzerlik
ya da farkliliklar nelerdir? (Or. hangi mal daha fazla alinmis, hangi mal daha
yaygin kullaniliyor vb.).

m Bu mallardan hangisi kendimiz, ailemiz ya da tanidigimiz insanlar tarafindan

daha sik satin alinmis?

Bu mallarin hepsi kendimiz ya da ailemiz tarafindan hala kullaniimakta mi?

Artik kullanmadigimiz mallar ne oluyor?

Simdi neredeler?

Onlari sakliyor muyuz, satiyor muyuz, atiyor muyuz?

Atilan mallara ne oluyor?

Yeniden kullaniliyorlar mi yoksa atik olarak degerlendiriliyorlar mi? Bu

konuda bilginiz var mi?

e Yeni Fikirleri Arastirmak ve Giincel Tartismaya (15 dakika):
o Tum sinif su videolardan birini izleyin:
m Donglsel Ekonomi Copl Gegmise Gomebilir mi?:
https://www.youtube.com/watch?v=JgcWmE_2T6Q
m Donglsel Ekonomi: https://www.youtube.com/watch?v=N-cWaRRLh3k
m Donglisel Ekonomi Yoluyla SirdUrilebilirlik:
https://www.youtube.com/watch?v=dcVu20XQ5og
m  Kalkinmayi Yeniden Dusliinmek:
https://www.youtube.com/watch?v=zCRKvDyyHmI
o Videoyla ilgili tepki ve yorumlarinizi paylasin. Ogrencilerin bu béliime katilimlarini
saglamak icin su sorular sorulabilir:
m Dogrusal / donglisel ekonominin temel 6zellikleri nelerdir?
m Videolarda ele alinan fikirler, dersin ilk etkinliginde olusan cevaplarimizi
anlamamiza nasil yardimci olabilir?
m Halihazirda satin aldigimiz/ kullandigimiz hangi mallar bu iki ekonomik
Uretim/kalkinma turinlin hangisiyle iliskilendirilebilir?

e Gelecek icin Fikir Mozaigi (25 dakika):

o Ogrenciler tekrar dersin basinda olusturduklari gruplarda calisacak. Bir arada
calisarak guncel Uretim ve tuketim kaliplarinin sorgulanmasina ve degistiriimesine
katkida bulunmalarini saglayacak bir dizi fikir ya da oneri lizerinde anlasmal ve
bunlari yazmalidirlar.

o Bu etkinlige yardimci olabilecek sorular:

m TuUketiciler olarak, satin aldigimiz Grlnlerin, gezegenimizin surdurulebilirligi
Uzerindeki etkilerini azaltmak icin neler yapabiliriz?
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m Profesyoneller olarak (gelecekteki isimiz ya da ugrasimizda), diinyada
ortaya cikan atik miktarini azaltmak icin neler yapabiliriz?

m Vatandaslar olarak, simdiki ve gelecekteki nesillerin temiz ve saghkh cevre
kosullarina sahip bir diinyada yasamalarini saglamak icin ne yapabiliriz?

o Her grup onerilerini yuksek sesle okur ve herkesin gdérebilmesi icin duvara ya da
tahtaya ilistirir. Ogretmen benzer fikir ve dnerileri ayni alanlarda gruplayarak bu
calismayi kolaylastirabilir.

o Etkinligin sonunda 6gretmen ya da bir 6grenci sonug yorumlarini ve goruslerini
sinifla paylasabilir. E§er miimkiinse, degisime yonelik fikir ve 6nerilerden olusan
mozaigin fotografi cekilip, sosyal medya lizerinden paylasilabilir.

Ogrenciler icin Kaynaklar:
e Dongusel Ekonomiye Gegis: https://ellenmacarthurfoundation.org/
e Dongiisel Ekonomiyi Yasama Gegiren 5 is Modeli:
https://www.greenbiz.com/article/5-business-models-put-circular-economy-work
e https://globaldimension.org.uk/resources/?query=&sort=latest
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12. Sinif 5. Ders
“lyi Olani Yapmak: Diinyayi Daha lyi Bir Yer Haline Getirmek icin Yerel Etkiyi Harekete Gecirmek”

Siire: 45 dakikalik 3-5 seans

Konu: Giincel Meseleler, Devlet ve Siyaset, Teknoloji, Girisimcilik

Standartlar: Esitsizliklerin Azaltiimasi (SKH 10), Baris, Adalet ve Gli¢lli Kurumlar (SKH 16)
Tasarlayanlar: Heer Shaikh, Nicolds Riveros, Alexandra Ball, Deaweh Benson, Somoh
Supharukchinde

Ozet ve Gerekge:

e Artan esitsizlik, iklim degisikligi ve terdrizm gibi diinyanin karsi karsiya oldugu en acil
sosyo-ekonomik sorunlar, gelecek neslin bu sorunlari cok yonliu bir yaklasimla algilayip ele
almasini gerektirmektedir.

e Bu nedenle okuldan mezun olma asamasindaki 6grencilerin bu krizleri besleyen esas
sorunlara dair derinlikli bir anlayis gelistirmenin yani sira, bu sorunlara yerel ¢ozimler
uretebilmeleri icin de dogru zihin yapisina ve beceri dizisine sahip olmalari sarttir.

e ik adim, 6grencilerin kendi giclii yanlari, tutku ve becerileri konusunda daha derin bir
alglya sahip olmalarina yardimci olmaktir. Boylece en énemsedikleri sorunlar ¢éztime
kavusturma yoniunde kendilerine tutarh bir yol insa edebilirler.

o Bununla birlikte 6grencilere her seyi dlizeltemeyecekleri gercegini, gercek hayatta
ilerlemenin ancak uzun vadede ulasilabilecek daha genis hedeflere yonelik kiigik
ve kademeli adimlar yoluyla elde edilebilecegdini de asilamak yerinde olacaktir.

o Bu nedenle 6grenciler, yerel topluluklannin yiiz yize oldugu sorunlara yeni
¢ozumler gelistirme ve ¢cdzumlerin yaratacagi etkilerin nasil dl¢ceklendirilecegi
yoniinde dislinmeye tesvik edilecektir.

e Ogretmenler bu dersi, baglam ve siniftaki 8grencilerin 6zgiin yapisi uyarinca istedikleri
sekilde yeniden diizenleyebilir.

Egitsel Hedefler:
e Diunyanin karsi karslya oldugu en acil sorunlari daha iyi anlamak icin giincel olaylardan,
teknolojiden ve politikadan 6rnekler kullanma,
e Bu sorunlara yerel ¢cozimler gelistirme.

Anlama Hedefleri:
e Diinyanin su anda karsi karsiya oldugu en acil zorluklara yonelik uzun vadeli ¢oziimler,
toplum tarafindan yonetilen, yerel olarak yonlendirilen girisimler olmalidir.
e Bu cozumler, son kullanicilarin karsilastigi temel sorunlari bitiinsel olarak anlar ve nihai
sonucun surdurilebilir bir miidahale olmasini saglar.
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e Bireyler kendi topluluklarinda kalici ve olumlu degisimler yaratma glicline sahiptir.
o Yine de degisim bir gecede gerceklesmez; uzun ve zorlu bir strectir.
e Gelecek nesillerin gligll ve zayif yonleri ve heyecan duyduklari amaclari konusunda daha
derin bir anlayis gelistirmeleri esastir.
e Kuvvetli yonlerini ilgi alanlariyla birlestirerek, genclerin isbirligi yapmasi ve yerel
topluluklarinin karsi karsiya kaldiklari sorunlara sirddirilebilir coziimler gelistirmesi
mumkunddar.

Temel Soru: Bireyler kiiresel sorunlarin listesinden gelmek icin nasil yerel ¢dézilimler yaratabilir?
Standartlar:

e Etik ve Kiiltiirlerarasi Oryantasyon (Duygu):
o Kiresel ve yerel krizler ile topluluklar konusunda derin bir merhamet duygusu ve
empati gelistirme,
o Bireyler, yerel topluluklar ve genel anlamda kiiresel sorunlar arasindaki baglantilari
anlama.

e Bilgi ve Beceriler (Diisiince):
o Dinyanin karsi karsiya oldugu en acil sosyo-ekonomik sorunlarin yaninda bu
sorunlara yol acan nedenleri de anlama,
o Sosyo-ekonomik zorluklara etkin ¢ozimler tretmek icin gelistiriimesi gereken
Ozgin beceri dizisi ve zihniyet yapisini ayirt etme,
o Sosyo-ekonomik sorunlari son tiketici, hiikiimet, yararlanici G¢uncu kisiler gibi
farkli paydaslarin perspektifinden analiz ederek, ¢oziim yollarini arastirma.

e Temsilcilik ve Giiclendirme (Eylem):
o Ogrencileri, degisim lretmeleri yéniinde giiclendirme (toplumda degisim ireten
bireyler / girisimci liderler).

Ogrenme Kazanimlar::

e GlnUmuz dinyasinda 6n plana cikan belli basli sosyo-ekonomik sorunlar karmasik
konulardir, bunlarin altinda yatan nedenler ise dogasi geregdi cogu zaman toplumsal,
ekonomik ve siyasi kdkenlere sahiptir.

e Bireyler kendi topluluklarinda ktiresel tabloyu destekleyecek kalici ve olumlu degisimler
yaratma becerisine sahiptir.

Degerlendirme: Ogrenciler asagidaki kriterlere gére degerlendirilecektir:
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e Kiresel bir sorunu anlama ve tanimlama ve bunu kendi yerel gercekligiyle iliskilendirme,
e Kiresel sorunlara ¢o6zim uUretmede yenilik¢i yaklasimlar gelistirebilme.

Etkinligin Sirali Boliimleri:

e 1. B&liim (10 dakika): Ogretmen 6grencilere bugiiniin diinyasinda en acil sorunlarin neler
oldugunu sorar.

e 2. Béliim (5 dakika): Ogretmen verilen cevaplardan hareketle kiiresel ve yerel sorunlar
arasindaki baglantilari gdsteren bir ag cizer.

e 3. Béliim (10 dakika): Ogretmen, kiiresel krizlerin ve politikalarin tarihsel siireclerine ve
kdresel sorunlari azaltmakta basvurulan glincel teknolojik gelismelere dair kisa bir anlatim
yapar. (10 dakika)

o Ornegin 8gretmen, Kenya’daki annelerin ve ¢ocuklarinin tam asi olmasini
saglamak icin Kenya'daki annelere asi hatirlatmalari gondermek icin mobil
teknolojinin nasil kullanildigina dair bir drnek verebilir.

e 4. Boliim (5 dakika): Ogretmen, 6grenciler tarafindan dersin énceki béliimiinde
tanimlanan sorunlu alanlarla teknoloji yardimiyla miicadele edilmesi konusunda bir
tartismayi yonetir.

e 5. Béliim (15 dakika): Ogrenciler ilgilendikleri konulara gére (benzer ilgi alanlari bir araya
getirilerek 6beklenir) gruplara ayrilir ve o sorunla miicadele etmek igin bir arada calisarak
ortak bir yenilik¢i ¢c6zim bulurlar.

e 6. Boluim (10 dakika): Her grup aldiklari karari sinifla paylasir.

e Ogretmenler sonraki derslerde tartisma ve elestiriye daha fazla zaman ayirarak
ogrencilerin projelerini modellemelerini saglayabilir.

Ogrenciler icin Kaynaklar:
e 80.000 Saat (Etki Yaratmak icin Kariyer Sermayenizi Kullanma): http://tiny.cc/G12L5R1
e Etkili Fedakarlik ve Ele Alinmasi Gereken Sorunlar Nasil Etkili Bir Sekilde Analiz Etme :

http://tiny.cc/G12L5R2
e Dolar Sokag: http://tiny.cc/G12L5R3
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